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‘4[ ern und fiir Kommunales

y3 Mit ihrem iberwiegend ehrenamtlichen

Engagement leisten die Kameradinnen
und Kameraden viel fiir den sozialen
Zusammenhalt. Getreu ihrem Leitspruch
»Gott zur Ehr, dem Nachsten zur Wehr*

arbeiten sie zum Wohle der Allgemeinheit.“

ys Auch unsere Lehrerinnen und Lehrer
legen in den Schulen Grundsteine
fiir das Zusammenleben in einer

vielfiltigen Gesellschaft. st

Liebe Leserinnen und Leser,

die Feuerwehren im Land Brandenburg spielen
nicht nur eine unverzichtbare Rolle im ortlichen
Brandschutz, sondern tragen mit ihrer Arbeit ei-
nen wichtigen Teil zum Katastrophenschutz bei.
Mit ihrem Uberwiegend ehrenamtlichen Engage-
ment leisten die Kameradinnen und Kameraden
viel fur den sozialen Zusammenhalt. Getreu ihrem
Leitspruch ,Gott zur Ehr, dem Nachsten zur Wehr*
arbeiten sie zum Wohle der Allgemeinheit. Ein
wichtiger Baustein ist dabei die Brandschutzer-
ziehung bereits im Kindes- und Jugendalter. Von
ihren erlernten Fahigkeiten profitieren die Kinder
und Jugendlichen auch im Alltag. Sie wissen, was
zu tun ist, wenn es brennt oder ein Mensch Erste
Hilfe bendtigt und eignen sich Kompetenzen fur
das gesellschaftliche Miteinander an.

Auch unsere Lehrerinnen und Lehrer legen in den

Schulen Grundsteine fir das Zusammenleben in
einer vielfaltigen Gesellschaft. Es ist eben nicht
nur reines Wissen, das sie den Kindern vermitteln.
Gerade soziale Kompetenzen, wie z. B. Empathie
und Teamgeist, sind Teil des Unterrichts.

Mit dem Pilotprojekt Wahlpflichtfach ,Feuerwehr-
unterricht* haben das Innen- und das Bildungs-
ministerium die Maoglichkeit geschaffen, beide
Welten miteinander zu verbinden. Mit der voll-
wertigen Truppmannausbildung im Rahmen des
Wahlpflichtfaches ,Feuerwehrunterricht® kénnen
die Schulerinnen und Schuler sofort in jeder Frei-
willigen Feuerwehr aufgenommen und eingesetzt
werden. Dadurch starkt das Land Brandenburg
nicht nur weiter das Ehrenamt. Auch der Brand-
schutz im landlichen Raum soll so zukunftssiche-
rer aufgestellt werden.

Britta Ernst
Ministerin fiir Bildung, Jugend und Sport




Wie entstand das Wahlpflichtfach?

Erstmals wurde das Wahlpflichtfach an der
Ehm Welk-Oberschule in Angermiinde als
Pilotprojekt angeboten. Die Idee kam Schul-
leiter Frank Bretsch, als der Nachwuchsman-
gel bei den Freiwilligen Feuerwehren in der
Uckermark immer vordringlicher wurde.

Die Ursachen waren vielfaltig: lange An-
fahrtswege der Jugendlichen zur Schule und
zur Feuerwehr, wenig Zeit von pendelnden
Eltern fir das Bringen der Jugendlichen oder
Umstrukturierungen bei Feuerwehrstandor-
ten. Hier sollte das Wahlpflichtfach ansetzen.

In Zusammenarbeit mit der Feuerwehr An-
germinde wurden ein Curriculum entwickelt
und die fachliche Ausbildung geplant. Der

Grundgedanke war, die Schilerinnen und
Schiler zum Feuerwehrstandort zu bringen
und durch die Ausbildung wahrend der Unter-
richtszeit viele Zeit- und Wegeprobleme zu
vermeiden. Nach dem ersten Test-Schuljahr
waren die Ergebnisse durchweg positiv. Die
Schulerinnen und Schuler erwarben nicht nur
die qualitativ hochwertigen Brandschutzaus-
bildungen Truppmann 1 und 2, sondern ent-
wickelten auch ein Gespur fur die Bedeutung
des Ehrenamtes, Teamarbeit und ein koope-
ratives Miteinander. Der wohl aber wichtigste
Punkt: Nach der Ausbildung meldeten sich
mehr Jugendliche fir die Freiwillige Feuer-
wehr als in zahlreichen Vorjahren ohne das
Wahlpflichtfach.

Nach dem durchschlagenden Erfolg in An-
germiinde fanden sich mit der Grund- und
Oberschule ,Dr. Georg Graf von Arco“ in
Nauen und der Oberschule in Klosterfelde
zwei weitere Schulen, die ihren Schdlerin-
nen und Schilern das Fach anbieten wollten.
Hier stellte man die gleichen Erfolge wie in
Angerminde fest.

So entstanden in den Ministerien des Innern
und fur Kommunales (MIK) sowie Bildung,
Jugend und Sport (MBJS) die Idee und das
Ziel, das Projekt im Land Brandenburg weiter
zu forcieren und bestmaoglich zu unterstitzen.

Die Ildee kam, als der
Nachwuchsmangel bei den
Freiwilligen Feuerwehren

immer vordringlicher wurde.




Worauf ist bei der Einfiihrung des Wahl-
pflichtfaches zu achten?

Zielgruppe des Wahlpflichtfaches sind Schu-
lerinnen und Schiiler der Jahrgangsstufen 9
und 10 an den weiterfiihrenden allgemein-
bildenden Schulen — vor allem an Ober- und
Gesamtschulen. Die Jugendlichen wahlen
das Unterrichtsfach mit Zustimmung der EI-
tern freiwillig und verpflichten sich zur Teil-
nahme fir ein Schuljahr.

Das fir die Schule zustandige staatliche
Schulamt muss das Wabhlpflichtfach an den
jeweiligen Schulen genehmigen. Dafir prift
es, ob das vom Ministerium fur Bildung, Ju-

Einfuhrung des Wahlpflichtfaches

gend und Sport (MBJS) genehmigte Curricu-
lum verwendet wird und ob genligend Lehr-
krafte fir den Unterricht (Aufsichtspflicht) an
den Schulen arbeiten. Wenn insgesamt min-
destens zehn Schilerinnen und Schiler das
Wabhlpflichtfach belegen méchten und die per-
sonellen sowie technischen Méglichkeiten zur
Ausbildung bei der 6rtlichen Feuerwehr vor-
handen sind, kann der Unterricht grundsatz-
lich stattfinden. Dazu muss eine Kooperati-
onsvereinbarung mit der ortlichen Feuerwehr
geschlossen werden, welche regelt, dass an
den Unterrichtstagen eine ausgebildete Lehr-
kraft (eine geeignete Ausbilderin oder ein ge-
eigneter Ausbilder der Feuerwehr) die Schu-
ler unterrichtet und fachgerecht anleitet.

Checkliste fiir Schulen:

[J  wird der vom MBJS genehmigte Lehr-
plan verwendet und wurde der Antrag
auf Genehmigung des Wahlpflicht-
faches an das zustandige staatliche
Schulamt gestellt?

[J  Unterstitzt der Schultrager das Vorha-
ben der Schule?

O sind (begleitende) Lehrkrafte fur das
Fach vorhanden (schulische Aufsichts-
pflicht)?

[] sind genigend Schilerinnen und
Schiiler interessiert?

] sind (sofern notwendig) finanzielle Mit-
tel beim Schultrager flr die Unterrichts-
ausstattung vorhanden?

] wurde eine verbindliche Kooperations-
vereinbarung mit der ortlichen Feuer-
wehr geschlossen?

Checkliste fiir die Feuerwehr:

O

Gibt es geeignete Ausbilderinnen und/
oder Ausbilder der Feuerwehr flir die
Schiilerinnen und Schiler?

Sind Unterrichtsrdume bei der Feuer-
wehr vorhanden?

Sind Aufbewahrungsraume fiir die Uni-
formen vorhanden?

Sind Umkleideraume flir Madchen und
Jungen vorhanden?

Sind finanzielle Mittel beim Brand-
schutztrager fur die Uniformteile vor-
handen?

Kdénnen Forderantrage fur Uniformteile
fristgerecht (bis zum 1. April eines Jah-
res) beim MIK eingereicht werden?

Checkliste fiir die Kommune:

[J  wurde eine Kooperationsvereinbarung
zwischen Schule, ortlicher Feuerwehr
und zustandiger Kommune abge-
schlossen? (Empfehlung)

] Kénnen innerhalb der Verwaltung ge-
eignete Ausbilderinnen und/oder Aus-
bilder fir das Wahlpflichtfach ,Feuer-
wehrunterricht® gefunden werden?
(Vorteile: einfache Personalfreistellung,
keine Personalakquise, einfachere Pla-
nung der Unterrichtszeiten, Wegfall
ggf. entstehender Dienstausfallaus-
gleichansprtiche)

Koénnen anderenfalls geeignete Ausbilde-
rinnen und/oder Ausbilder fur das Wahl-
pflichtfach ,Feuerwehrunterricht® Uber
einen Ehrenamtsvertrag gewonnen wer-
den?

Koénnen Lehrerinnen und Lehrer fur die
Teilnahme und Mitwirkung gewonnen
werden, um perspektivisch Teilbereiche
der praktischen Ausbildung von den Aus-
bilderinnen und/oder Ausbildern der Feu-
erwehr zu Ubernehmen?



Unterschied bei den Schulformen

An Oberschulen und Gesamtschulen kann
das Wahlpflichtfach ,Feuerwehrunterricht®
fur die Jahrgangsstufen 9 und 10 angeboten
werden. Die Leistungsbewertung erfolgt wie
in anderen Wabhlpflichtfachern.

An Gymnasien ist ein zusatzliches Wahl-
pflichtfach in den Jahrgangsstufen 9 und 10
durch die festgelegte Kontingentstundentafel
nicht vorgesehen und auch nicht moglich.

Schulformen und Unterricht

Allerdings besteht an allen weiterfihrenden
allgemeinbildenden Schulen die Méglichkeit,
im Rahmen von Arbeitsgemeinschaften oder
Projekten bzw. Ganztagsangeboten die In-
halte der Truppmannausbildung zu vermitteln
oder weitere Angebote zur Brandschutzerzie-
hung und -aufklarung zu unterbreiten. Eine
Leistungsbewertung ist dann jedoch nicht
vorgesehen.

Unterricht in Kurzform
Lehrinhalte

Den Schulerinnen und Schilern werden u. a.
folgende Lehrinhalte im Unterricht vermittelt:

m Rechtsgrundlagen
m Aufgaben der Gemeinde im Brandschutz

m Organisation und Aufgaben der Gemein-
defeuerwehr

m Grundlagen des Brennens und Léschens
m Fahrzeug- und Geratekunde

m Verhalten in Gefahrensituationen

m Umgang mit Angstreaktionen

m Wirkung von und Umgang mit Gefahrstoffen
m Ldscheinsatz

m technische Hilfeleistung

m Personenrettung und lebensrettende Sofort-
mafinahmen

Unterrichtsablauf

m zwei Wochenstunden je Gruppe, in der
Regel bei der ortlichen Feuerwehr

m Leitung des Unterrichts durch ausbildungs-
berechtigte/r Vertreter/in der ortlichen Feu-
erwehr, Sicherstellung schulischer Auf-
sichtspflicht durch Lehrkraft

m auf dem Zeugnis ausgewiesene Leistungs-
bewertung, relevant fur Schulabschluss-
berechnung und Versetzung

m Aushandigung eines Zertifikats als Nach-
weis fur die Qualifikation als ,Truppmann
1 bzw. 2“ nach erfolgreicher Prifung am
Ende der Ausbildung




Erfahrungen

Erfahrungen aus dem Alltag

Erfahrungen der Schulen zeigen, dass sich
eine durchschnittliche KursgréfRe von insge-
samt 12 bis 16 Schilerinnen und Schuler als
praktikabel erwiesen hat. Teilweise wurde vor-

ab eine Auswahl durch die Schulen vorgenom-
men, damit eine hohere Wahrscheinlichkeit
einer erfolgreichen Ausbildung gegeben ist.
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Nutzen fur den Alltag

Mit ihrem erlernten Wissen und der Ausbil-
dung kénnen die Schilerinnen und Schuler
nach ihrer Schulzeit in ihren neuen Ausbil-
dungs- und Arbeitsstellen als Brandschutz-
helfer arbeiten und qualifizierte Erste Hilfe im
Notfall leisten. Ebenso haben sie durch den
Unterricht technische, biologische und che-
mische Kenntnisse erlangt, die ihnen im Ver-
haltnis zu anderen Schilerinnen und Schi-
lern ohne dieses Wahlpflichtfach auf dem
Arbeitsmarkt Vorteile verschaffen. Rickmel-
dungen von Arbeitgebern bestatigen, dass
sie diese Fahigkeiten bei Bewerberinnen
und Bewerbern zu schatzen wissen. Explizite
Nachfragen nach der Truppmannausbildung
bei Bewerbungsgesprachen sind keine Sel-
tenheit.

Eine ebenfalls wichtige Qualifikation ist
Teamfahigkeit. Im Wahlpflichtfach ,Feuer-
wehrunterricht® wird besonders grof3er Wert
darauf gelegt. Nicht zuletzt gehen damit inte-
grative Effekte einher: Bei der Feuerwehr ist
es unerheblich, aus welcher sozialen Schicht
man kommt oder welche Herkunft man hat.
Mit der Ausbildung lernen die Schilerinnen
und Schiler einen vernilinftigen und sozialen
Umgang miteinander.

Ein wichtiger Erfolg resultiert erfahrungsge-
malR fur die Nachwuchsgewinnung der mit-
wirkenden Feuerwehr: Ungefahr 25% der
Schilerinnen und Schiler, die nicht schon
vorher in der Jugendfeuerwehr aktiv waren,
traten noch wahrend oder nach Abschluss
des Fachs der Freiwilligen Feuerwehr bei.

Rechtliche Rahmenbedingungen

Ministerium fiir Bildung, Jugend und Sport

Um das Wahlpflichtfach ,Feuerwehrunter-
richt fur die Jahrgangsstufen 9 und 10 anbie-
ten zu kénnen, missen die Schulen prifen,
ob sie alle Voraussetzungen dafir erfillen:
entweder nutzen sie den vom MBJS ge-
nehmigten Lehrplan oder sie erstellen einen
neuen Lehrplan, den sie beim MBJS zur Ge-
nehmigung einreichen. Gleichzeitig stellen
sie den Antrag auf Genehmigung des Wahl-
pflichtunterrichts beim zustandigen staatli-
chen Schulamt und stellen dar, welche quali-
fizierten Lehrkrafte unterrichten werden und
welche Lehrmaterialien und Ausristungen
zur Unterrichtsabsicherung vorhanden sind.
Auch eine verbindliche Kooperationsverein-
barung mit der Feuerwehr vor Ort soll diesem
Antrag beigefiigt werden. Aus dem Antrag

muss hervorgehen, dass die Regelungen
der Sekundarstufe I-Verordnung eingehalten
werden und eine Gleichwertigkeit zu anderen
Wahlpflichtfachern besteht.

Ministerium des Innern und fiir Kommunales

Die rechtlichen Rahmen- und Foérderbedin-
gen fur die feuerwehrtechnische Ausbildung
und Ausstattung legte das Ministerium des
Innern und fir Kommunales mit den §§ 44 IV,
46 des Brandenburger Brand- und Katastro-
phenschutzgesetzes, der Feuerwehrdienst-
vorschrift 2, der Richtlinie zur Férderung der
Nachwuchsgewinnung im Brand- und Katas-
trophenschutz und in der Brandschutzerzie-
hung im Land Brandenburg.

Brandschutzhelfer,
Teamplayer,

Unterstutzer
des Ehrenamts...




Leistung der Kommune

bzw. des Schultragers und des Landes

Kommune bzw. Schultrager

m Stellen der Ausbilder Uber den ortlichen
Brandschutztrager (Freiwillige Feuerwehr
oder Berufsfeuerwehr)

m Bereitstellung der feuerwehrtechnischen
Einrichtungen zur Ausbildung

m Transport der Schilerinnen und Schiiler
zum Feuerwehrstandort

= Antragstellung zur finanziellen Unterstut-
zung fur die Brandschutzerziehung — MIK
fordert bis zu 80% der Summe (gemal
BKS-Nachwuchsgewinnungsrichtlinie)

Ministerium fiir Bildung, Jugend und Sport

m Genehmigung des  Wabhlpflichtfaches
durch das jeweils zusténdige staatliche
Schulamt

m im Einzelfall Bereitstellung von Fordergel-
dern zur Beschaffung von Unterrichtsma-
terialien fUr den theoretischen Unterricht
(bspw. interaktive Tafeln) auf Antrag

Ministerium des Innern und fiir Kommunales

m Bereitstellung von Fordergeldern zur Be-
schaffung von Ausstattungsgegenstan-
den flr den praktischen Unterricht (bspw.
Schutzausristung fur den Aufbau eines
Bekleidungspools) auf Antrag der Schulen

Ablauf der Antragstellung

m antragsfahig:  Ausrlstungsgegenstande
der Jugendfeuerwehr (dariiber hinaus ge-
hende Zusatzausristung durch die Kom-
mune zu tragen)

m Einholung von mindestens drei Vergleichs-
angeboten zu Ausrustungsgegenstanden
durch die Kommune bzw. den Schultrager

m anschlielend Beantragung der Férdermit-
tel fur die Brandschutzerziehung beim MIK
nach der jeweils glltigen Forderrichtlinie
bis spatestens 1 April eines Jahres; For-
dersumme: bis zu 80% des Beschaffungs-
wertes

Antragsstellung

= Antragspriifung im MIK (Voraussetzungen,
Richtigkeit)

m Beschaffung der Ausriistungsgegenstande
durch die Kommune bzw. den Schultrager
nach positivem Bescheid des MIK

= Mittelanforderung und Vorlage der Rech-
nung beim MIK durch die beantragende
Kommune bzw. den Schultrager

m Auszahlung der Férdersumme seitens des
MIK

Ansprechpartner

Ministerium fiir Bildung, Jugend und Sport
Referat 33

Wahlpflichtfach ,,Feuerwehrunterricht®
birgit.nix@mbjs.brandenburg.de
annetraud.gerauch@mbijs.brandenburg.de

Referat 26

Andere schulische Angebote im Bereich
Brandschutzerziehung und -aufklarung
regina.buettner@mbijs.brandenburg de
susann.hajek@mbjs.brandenburg.de

Ministerium des Innern und fiir Kommunales
Referat 34

Brand- und Katastrophenschutz
Katastrophenschutz@mik.brandenburg.de
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