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Start 

Der umfangreiche Diskussionsprozess im Vorfeld und die vielen 
Anregungen aus dem LFV BB e.V. und durch die Kreisbrandmeister 
ließen die Notwendigkeit einer grundhaften Erneuerung dieses 
Erlasses und der Regelung zur Dienstbekleidung erkennen. 

 

Auf Anregung des Landesfeuerwehrverbandes Brandenburg e.V. 
wurde, unter Federführung des Referat 42 des MIK, eine 
Arbeitsgruppe zur Neufassung des Erlasses und zur Erarbeitung 
eines Vorschlages zu einer modernen Dienstbekleidung der 
Feuerwehren im Land Brandenburg etabliert. 

1 

Zum 1. Januar 2016 trat der überarbeitete Erlass des Ministeriums 
des Innern und für Kommunales (MIK) über das Tragen von 
Dienstgrad-, Ärmel-, Funktions-, Tätigkeits- und Mützenabzeichen im 
Brandschutz des Landes Brandenburg, rückwirkend, in Kraft. 



AG „Feuerwehrbekleidung…“ 

Mitglieder der AG unter Federführung durch das Referat 42 des 
Ministeriums des Innern und für Kommunales:  

 

• Landesfeuerwehrverband Brandenburg e.V. 

• Städte- und Gemeindebund Brandenburg 

• Vorsitzender der Arbeitsgemeinschaft der Leiter der 

Berufsfeuerwehren Land Brandenburg 

• Vorsitzender der Arbeitsgemeinschaft der Leiter 

hauptamtlicher Feuerwachen Brandenburg 

• Vorsitzender des Werkfeuerwehrverbandes Brandenburg  

• Landesbranddirektor des Landes Brandenburg 

• unter Mitwirkung des Kreisbrandmeisters des LK Spree-Neiße 
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Auftrag 
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• Die öffentliche Wirkung der Feuerwehr ist in den Zeiten 
des einsetzenden demographischen Wandels wichtiger 
denn je.  

• Eine Identifikation mit der Dienstkleidung ist für die 
Gewinnung von Mitgliedern wichtig.  

Der Auftrag zur Neugestaltung der Feuerwehrbekleidung 
bettet sich damit in den laufenden Gesamtprozess für einen 

zukunftssicheren Brandschutz im Land Brandenburg ein. 



Vorgaben für unsere Vorschläge 

• Dienstkleidung soll durch einen schlichten, zweckmäßigen 
Grundstil gekennzeichnet sein. 

 

• Dienstgradabzeichen und Funktionskennzeichen sind 
zeitgemäß anzupassen und eindeutig zu gestalten. 

 

• Bei der Entwicklung der neuen Bekleidung wird darauf 
geachtet, dass bisherige und neue Teile nebeneinander 
tragbar sind. 

 

• Neugestaltete Uniformen der Feuerwehren anderer 
Bundesländer wurde als Vorlage verwendet. 

 

• Es soll eine moderate Umstellung ohne Verleugnung der 
Traditionen vorgeschlagen werden. 

 

• Zeitgemäße Schnitte und moderne Materialien sollen bei einer 
neuen Feuerwehrbekleidung zum Einsatz kommen. 
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Beispiele moderner Dienstbekleidung  
anderer Bundesländer 
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Baden-Württemberg 

Saarland 

Berlin 

Nordrhein-Westfalen 



Bekleidung-Grundsätze 

Neuregelung nur für Dienstbekleidung nicht für 

Feuerwehrschutzbekleidung 

 

 Bekleidung und Ausstattung der Jugendfeuerwehren 

unberührt 

 

Mit In-Kraft-Treten eines neuen Erlasses wird nur noch die 

neugestaltete Bekleidung beschafft werden 

 

 Die Einführung der neuen Bekleidung soll im Rahmen von 

Neueinkleidungen oder Ersatzbeschaffungen erfolgen, die 

örtlichen Träger entscheiden über den Ablauf und Umfang 

 

 Keine Zusatzkosten, da kein Verwerfen der alten Uniform 

vorgesehen ist. Erst wenn ohnehin Beschaffungen 

notwendig werden, geschieht dies dann mit der bis dahin 

gefundenen neuen Uniformvariante. 
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Die Arbeitsgruppe schlägt im Grundsatz für 
die Feuerwehren im Land Brandenburg vor: 
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A wie Dienstanzug (für repräsentative Anlässe) 

• Dunkelblauer Stoff 

• Hemd in hellblau und/oder weiß (örtl. Träger legt fest) 

• Krawatte oder Halstuch (f. Frauen) 

• dazu schwarze Halbschuh 

• Schriftzug „FEUERWEHR“ auf linker Brustseite 

• Schlaufen für Dienstgradabzeichen 

• Ärmelabzeichen auf linkem Oberärmel - klar definiert 

• Kopfbedeckung dazu ist im Grundsatz die Schirmmütze  
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Dienstanzug im Bild 

Beschreibung des Dienstanzuges 



B wie Bekleidung im täglichen Dienst 

• Blaue Arbeitsjacke oder Blouson 

• Dunkelblaues Hemd, T-Shirt, Sweatshirt oder Poloshirt  

in dunkelblau und lang oder kurzärmelig 

• Blaue Cargohose 

• dazu schwarze (Sicherheits) -Halbschuhe  

oder -Stiefel 

• Variierbar mit Strick- oder Fleecejacke  

• Mögliche Kopfbedeckung: Barett, Basecap 
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Beschreibung der Dienstbekleidung  

Tagesdienstkleidung im Bild 



C wie Cargo-Kombination 

• Gewährleistet mehr Freiraum  

• Blousonhemd kann dazu getragen werden oder Hemd 

• Dazu kann Schirmmütze oder Barett getragen werden 

• Arbeitsjacke oder Blouson der Dienstbekleidung B 

• Hemd kann auch mit Binder getragen werden 
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Kombination im Bild 

Cargo-Kombination (aus den Varianten A und B) 

© HB Protective Wear 



F für unsere Feuerwehrfrauen 

• spezifische Schnitte für unsere weiblichen 
Feuerwehrangehörigen 

• Rock oder/und Hose 

• Kurzarmblusen mit Variokragen 

• Schirmmütze oder Dienstmütze „Stewardess“ 
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Frauenbekleidung 

Kombination im Bild 

Meinungen/ Vorschläge?? 



Bekleidung-Details I 

Als Passe umlaufende rote Biese bei: 

 Arbeitsjacke/ Arbeitsblouson 

 Strick-/ Flecce-/ Softshelljacke 

 Wetterschutzjacke (ergänzend zu den Varianten A,B und C) 

 Rote Biese oberhalb der aufgesetzten Taschen der Cargohose 

 FEUERWEHR-Bestickung, Jacken links, C-Hose auf Patte links 

 Ärmelabzeichen in bewährter, aber genau zu definierender 

Größe am Oberarm der Jacke 

 Hemden nur auf linker Brustseite/-tasche mit Wappen bestickt 

 Dienstmützen beibehalten, Stoff und Farbe an neue 

Bekleidung anpassen 
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Bekleidung-Details II 
Unsere Vorschläge zur Bestickung auf Jacke und Taschenpatten  

13 

Beispiel aus  
Baden-Wüttemberg 

Verwendung des   
Gemeinschaftslogos Brandenburgs 

A 

Schaffung eines 
Eigenen Signets, ein Emblem  (ein Beispiel) B 



Bekleidung-Details III 

• oder mit einer neuen feuerwehrtypischen Prägung: 
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Eure Meinung?  

• Knöpfe am Dienstanzug „A“,  
    wie immer in gekörnter Ausführung: 



Dienstgrade – Grundsätze 

 Trennung von Dienstgrad und Funktion  

 Unterscheidung für Ehrenamtliche und Hauptamtliche 

 Dienstgrade unserer Ehrenamtlichen abhängig von 

erfolgreich abgeschlossener Qualifikation 

 Bei Hauptamtlichen gilt das übertragene Amt  

 Auf der Grundlage der folgenden Vorschläge soll ein 

Meinungsbildungsprozess angestoßen werden 

 Mit einem neuen Erlass gelten die neuen Dienstgrade, 

unabhängig vom jeweiligen Stand der Beschaffung der 

neuen Dienstbekleidung, für alle Gruppen 
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Zum Beispiel: 

• Brandmeister-

Anwärter 

• Brandmeister 

• Oberbrandmeister 

• Hauptbrandmeister 

• Brandoberinspektor 

• Brandamtmann 

• Brandamtsrat 

• Brandoberamtsrat 

• Brandrat 

• Oberbrandrat 

• Branddirektor 

• Leitender 

Branddirektor 
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Dienstgrade für Hauptamtliche 
Bindung an das Amt 



Dienstgradbeispiele: 

• Feuerwehrmann-Anwärter 

• Feuerwehrmann 

• Oberfeuerwehrmann 

• Hauptfeuerwehrmann 

• Löschmeister 

• Oberlöschmeister 

• Hauptlöschmeister 

• Brandmeister 

• Oberbrandmeister 

• Hauptbrandmeister 

• Brandinspektor* 
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Dienstgrade für Ehrenamtliche 
Bindung an die erworbene Qualifikation 

* Zeigt die Erweiterungsmöglichkeiten der 
   Dienstgradpalette auf, in TV FF zu regeln 

* 



Funktionskennzeichnungen 
als Ärmelabzeichen-Unterarm 
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Stellvertretender 
Ortswehrführer 

Ortswehrführer 

Stellv. Gemeinde-, Amts-, 
Stadtwehrführer 

Gemeinde-, Amts-, 
Stadtwehrführer 

Stellvertretender 
Kreisbrandmeister 

Kreisbrandmeister 

Stellvertretender 
Landesbranddirektor 

Landesbranddirektor 



Funktionskennzeichnungen 
alternativ auf den neuen Dienstgradabzeichen 
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Stellvertretender 
Ortswehrführer 
(Brandmeister-FF) 

Ortswehrführer 
(Oberbrandmeister-FF) 

Stellv. Gemeinde-, Amts-, 
Stadtwehrführer 
(Brandinspektor-FF) 

Gemeinde-, Amts-, 
Stadtwehrführer 
(Brandamtmann) 

Stellvertretender 
Kreisbrandmeister 
(Brandamtsrat) 

Kreisbrandmeister 
(Oberbrandrat) 



Abzeichen in den Verbänden 

In Verantwortung des LFV BB e. V. zu erarbeiten –  
strikte Unterscheidung zu den Dienstgraden in den 
Feuerwehren des Landes 
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Zugführer  Zugführer, Wachabteilungsleiter 

Freiwillige Feuerwehr Hauptamtliche / Berufsfeuerwehr 

Gruppenführer Gruppenführer, Fahrzeugführer  
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Helmkennzeichnungen zeigen  

die erworbene Führungsqualifikation: 

Taktische Kennzeichnungen I 

Führer von Verbänden Angehöriger des geh. fwt. Dienstes  

Kreisbrandmeister Angehöriger des höheren  
  fwt. Dienstes 



Westen/Koller zeigen  
die (Führungs-) Funktion im aktuellen Einsatz: 
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Mögliche Ergänzung der Palette: 
• kariert s/w ATEMSCHUTZÜBERW. 
• Violett für Kräfte der PSNV 

Taktische Kennzeichnungen II 
 

(Gesamt-)Einsatzleiter 

Abschnittsleiter 

VORSCHLAG: Einheitsführer (Staffel, Gruppe ,Zug) 

Rettungsdienst, z.B. LNA 

Fachberater 



• Grundsätzliche Aussagen zum Für- und Wider einer neuen 
Dienstbekleidung und zu unseren Vorschlägen 
 

• dezidierte Äußerungen unserer weiblichen Fw-Angehörigen 
zu den Vorschlägen für ihre Bekleidung 
 

• Gestaltung der Uniformknöpfe, neutral oder mit 
Feuerwehrsymbolik – Dann mit welcher? 
 

• Verwendung eines einheitlichen Logos für uns Feuerwehren 
im Land Brandenburg? 
 
 
 
 
 

 
      Veröffentlichung der Befragungsergebnisse zum Ende des 1. Quartals im Jahr 2018 

 
 

Wir bitte um Eure Meinung 
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Eure Meinungen mit dem anhängenden Fragebogen bitte bis 

zum 31. Dezember 2017 an: uniform@lfv-bb.de 
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